Ammontare complessivo dei premi al personale
Con riferimento al personale con rapporto a tempo indeterminato e determinato (incluso quello in posizione di comando) in servizio presso la Magnifica Comunità degli Altipiani Cimbri nell’anno 2017


	Tipologia compenso
	Periodo di competenza
	Importo lordo complessivamente erogato (*)
	Anno di erogazione

	Foreg obiettivi generali
	Anno 2017
	[bookmark: _GoBack]€ 6.302,32
	2018




(*) somma degli importi effettivamente corrisposti agli interessati (considerando il periodo di servizio, l’orario e eventuali decurtazioni per assenze che contrattualmente comportano la riduzione del foreg obiettivi generali)


	Tipologia compenso
	Periodo di competenza
	Importo lordo complessivamente erogato (*)
	Anno di erogazione

	Indennità mansioni rilevanti
	Anno 2017
	€ 3.950,00
	2018


(*) somma degli importi effettivamente corrisposti agli interessati (considerando il periodo di servizio, l’orario e eventuali decurtazioni per assenze che contrattualmente comportano la riduzione del foreg obiettivi generali)

	Tipologia compenso
	Periodo di competenza
	Importo lordo complessivamente erogato (*)
	Anno di erogazione

	Indennità per area direttiva
	Anno 2017
	€ 2.933,00
	2018



